Лист оценивания очного этапа школьного конкурса
 «Классный, самый классный»
Представитель жюри _______________________________________
	№
	Критерии оценки
	конкурсанты

	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Постановка цели классного часа
1 – конкретность, четкость в формулировке целей и задач
1 – участие детей в постановке целей                (макс.2 б.)
	
	
	
	
	

	2
	Формирование мотивации:
1 – проблемно-творческое построение классного часа
1 – направленность на формирование познавательных, эмоциональных и других мотивов
1 – усиление мотивации учителем в ходе занятия
                                                                               (макс.3 б.)
	
	
	
	
	

	3
	Содержание:
1 – оптимальность объема предложенного материала
1 – логичность, последовательность, четкость, целесообразность
1 - воспитывающий и развивающий характер представленного фрагмента, связанный с потребностями личности, жизни, с практикой                            (макс.3 б.)
	
	
	
	
	

	4
	Владения методами обучения и воспитания:
1 – оптимальность выбора современных технологий обучения и воспитания, активных форм и методов
1 - эффективность использования современных технологий обучения и воспитания, активных форм и методов                                                                 (макс.2 б.)
	
	
	
	
	

	5
	Виды познавательной деятельности:
1 – репродуктивный
2 – частично-поисковый
3 – поисковый с элементами микроисследования (макс.3)
	
	
	
	
	

	6
	Стиль управления деятельностью учащихся:
1 – авторитарный
2 – демократический
3 – личностно-ориентированный                       (макс.3 б.)
	
	
	
	
	

	7
	Результативность классного часа:
1 – цель частично достигнута
2 – полное достижение поставленной цели      (макс.2 б.)
	
	
	
	
	

	8
	Основные личностные и профессиональные качества классного руководителя
1 – культура речи: общая и специальная, темп и дикция, образность, грамотность
1 – культура общения                                          (макс.2 б.)
	
	
	
	
	

	
	Максимальное количество баллов: 20
	
	
	
	
	

	
	Итого баллов:                                           
	
	
	
	
	


«____»__________________2012  _________________ подпись
