Утверждаю:
Приказ №____от_________

и/о Директора школы 

__________Пеххо Е.Б.
План индивидуальной работы на 2013-2014 учебный год с учащимся(ей) Калитинской средней общеобразовательной школы  ___________________________, ____________г.р., проживающего по адресу _____________________________________________________________, совершившим правонарушения и находящимся в «группе риска». 
Цели: 

1. Организация и проведения индивидуальной работы с учащимся с отклонениями от нормы поведения, создание оптимальных условий воспитания и развития личности ребенка в социальной сфере путем взаимодействия семьи, школы и других социальных структур.

2. Изучение и развитие потребностно-мотивационной сферы

3. Оказание методической помощи классному руководителю, родителям в вопросах воспитания ребенка.
	№
	Мероприятия
	Ответственные
	Сроки

	1
	Изучение личности и составление социально-психологических карт на учащегося,
	Классный руководитель

	сентябрь

	2
	Изучение личностных особенностей и выявление причин:
· Неадекватного поведения

· Дезадоптации, конфликтности,слабой успеваемости
	Классный руководитель
Социальный педагог
	В течении года

	3
	Изучение семейных взаимоотношений, социального окружения учащегося
	Классный руководитель
Зам. Директора по воспитательной работе
	В течение года

	4
	Контроль над посещением и подготовкой уроков
	Классный руководитель
	В течение года

	5
	Вовлечение обучающегося в кружки, секции в школе и в не школы
	Классный руководитель

	В течении года

	6
	Индивидуальные консультации по профилактике девиантного поведения
	Классный руководитель
Зам. Директора по воспитательной работе

Социальный педагог
	В течении года

	7
	Организация каникулярного  времени, в том числе летнего отдыха
	Классный руководитель

Зам. Директора по воспитательной работе

Социальный педагог
	Каникулы по графику

	8
	Проведение цикла профилактических бесед:
· «Что есть добро?»

· «Какой я?»

· «Хороший тон дома и в школе с детьми»

· «Курить или не курить»
	Классный руководитель

	Сентябрь 

Ноябрь

Январь

Март

	9
	Корриктеровка информации об учащегося
	Классный руководитель Социальный педагог


	Второе полугодие

	10
	Рейды-проверок выполнение режима, досуга
	Классный руководитель.

Зам. Директора по воспитательной работе

Социальный педагог
	1 раз в триместр

	11
	Подведение итогов индивидуальной работы. Анализ правонарушений за год
	Классный руководитель

Социальный педагог

Администрация 
	май


Кл. Руководитель ______   ___________________
