План работы МО классных руководителей 

МОУ «Калитинская средняя общеобразовательная школа»

на 2014-2015 учебный год
	четверть
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный

	I
	1.МО классных руководителей:

· Анализ работы классных руководителей в прошлом учебном году

· Постановка целей и задач, направлений ВР в новом учебном году
· Документация классного руководителя

· Традиционные мероприятия года

· Обсуждение плана работы на I четверть

· Внеурочная занятость
· Разное 
	Август -сентябрь
	Зам. директора по ВР
Руководитель МО

	
	2. Инструктивно-методическая работа:

· Индивидуальные консультации с классными руководителями по составлению и коррекции планов работы.

· Организация внеурочной деятельности в ФГОС НОО и ООО разработка программы внеурочной деятельности в школе

	Сентябрь - октябрь
	Зам. директора по ВР
Творческие группы


	
	3.Повышение профессионального мастерства классных руководителей:
· темы самообразования классных руководителей,

· темы и направления открытых классных часов
	В течение четверти
	Зам. директора по ВР

	II
	1.МО классных руководителей:
· Обсуждение плана работы на II четверть

· Составление графика открытых классных часов
· Круглый стол: Тема: «Использование возможностей социокультурной  среды для организации внеурочной деятельности по ФГОС»
· Диагностика уровня воспитанности учащихся
· Разное
	Ноябрь
	Зам. директора по ВР
Руководитель МО



	
	2.Инструктивно-методическая работа:

· О работе с детьми, имеющими отклонения в поведении, по профилактике безнадзорности и преступности, ранних половых связей
· Составление рекомендаций по выступлению на классных часах, родительских собраниях по различным темам. 


	В течение четверти
	Зам. директора по ВР
Социальный педагог



	
	3.Повышение профессионального мастерства классных руководителей:

· Обзор методической литературы и Интернет-ресурсов по проблемам организации воспитательной деятельности
· Взаимопосещение классных часов, открытых мероприятий
	В течение четверти
	Зам. директора по ВР


	III
	1.МО классных руководителей:
· Обсуждение плана работы на III четверть

· Мониторинг деятельности классных руководителей 
· 
	Январь-февраль
	Зам. директора по ВР


	
	  2.Инструктивно-методическая      работа:

· Знакомство с портфолио личностного развития обучающегося
· Методические и практические рекомендации классным руководителям  по внедрению компьютерных технологий в воспитательный процесс учреждения (ведение электронного журнала и дневника).

· Документация классных руководителей
	В течение четверти
	Зам. директора по ВР
Зам. директора по УВР

	
	3.Повышение профессионального мастерства классных руководителей:

· День открытых дверей


	апрель
	Директор школы
Зам. директора по ВР


	IV
	        1.МО классных руководителей:
· Обсуждение плана работы на IV четверть
· Итоги работы за год
· Анализ деятельности классных руководителей 

	апрель

май - июнь
	Зам. директора по ВР
Классные руководители 1-11классов

	
	2.Инструктивно-методическая работа:
· Подготовка к аттестации классных руководителей
	
	Зам. директора по ВР


	
	3.Повышение профессионального мастерства классных руководителей:
· Аттестация классных руководителей
	июнь
	Директор школы
Зам. директора по ВР



